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En la Ciudad de México, siendo las trece horas del dia veintiocho de septiembre del afio dos mil
diecisiete, se reunieron en su caracter de servidores publicos; Lic. Agustin Arvizu Alvarez, Director de
Planeamon y Presidente del Comité de Transparencia; C.P. Fanny Mancera Jiménez, Titular del Organo
Interno de Control, Vocal; Lic. Leslie Gabriela Olvera Becerra, Coordinadora de Archivos Institucionales,
Vocal; Lic. Pedro Cortés Gabriel, Abogado Adscrito al Departamento Consultivo y Suplente del
Subdirector Juridico y Secretario Técnico; Lic. Maria Adelaida Solis Angli, Jefe de Departamento de
Gestion de |a Informacién y Responsable de la Unidad de Transparencia, Invitada; Lic. Arminda Rueda
Calva, Apoyo en la Unidad de Transparencia, Invitada; presentes en la Aula C del 1er piso del Edificio
de Planeacién, sita en Avenida Insurgentes Sur nimero 3700-C, Colonia Insurgentes Cuicuilco,
Delegac;lon Coyoacan C.P. 04530, a efecto de llevar a cabo la Novena Se5|on Ordinaria del Comité de
Transparéncia 2017

Orden del Dia

1.-Lista de asistencia.-

2.- Aprobacion del Orden del dia.

3.-Revision, comentarios y validacion del Aviso de Privacidad Integral y Simplificado a fin de que sea
enviado a las areas competentes y en su caso se realicen los ajustes de acuerdo a los datos personales
que cada area recaba.

4 -Verificacion de la instruccion al Recurso de Revision 4483/17 referente a la solicitud de informacion
1224500010117.

Asuntos Generales
1.- Comunicado del INAI, donde se informa sobre la cancelacion de todos. los cursos masivos por el
sismo del pasado 19 de septiembre del 2017.

2.- Minuta SIPOT, dudas y comentanos que se presentaron con los Responsables de la PNT del! INAI,
respecto a las fracciones del art. 70 de la LGTAIP.

3.- Informe sobre el curso de capacitacion del CADIDO

-Puntos de Acuerdo:

1. Lista de Asistencia. Se firmé—

2. Aprobacidn del Orden del Dia, mismo que fue aprobado:

3.- Referente a los Avisos de Privacidad, una vez que los miembros del Comité de Transparencia
tuvieron a la vista los dos tipos de aviso de privacidad integral y simplificado, la Lic. Solis comento que
el aviso simplificado es aquel gue debera estar a la vista del publico en general para saber sobre los
datos generales que la institucion pueda tratar, en el caso del aviso integral las unidades competentes
determinan cuales seran los datos generales 0 en su caso datos sensibles que van a utilizar, [as cuales
se identifican en la Direccidn Médica, Direccion de Ensefianza, Direccion de Administracién, en el uso
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de la Palabra la C.P. Mancera comentd que es necesario agregar un texto donde se informe los sitios
de interés y de consulta, por lo que este Comité de Transparencia INSTRUYE a la Unidad de
Transparencia para que, una vez que los avisos de privacidad sean verificados por la Subdireccion
Juridica se envien a cada area con el fin de que complementen la informacion de acuerdo a sus
atribuciones y funciones.

4. Verificacién de la instruccion al Recurso de Revision 4483/17 referente a la solicitud de informacién
1224500010117.
Una vez que los miembros del Comité tuvieron a la vista la informacién que conforma la instruccion al
recurso de revision, el Lic. Arvizu dio inicic a la sesion y comenté sobre los puntos principales que versa
la presente instruccién emitida por el INAI, las cuales van enfocadas a 1.- Declarar formalmente la
inexistencia de la informacion referente al expediente laboral de la C. Argelia Lara Puente de acuerdo
al procedimiento previsto en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 2.-
Se de vista a la Contraloria Interna del Instituto Nacional de Pediatria en cuanto a la Proteccion de
Datos Personales de la recurrente.

En este orden de ideas el Lic. Arvizu comentd que derivado de la revision del expediente, se identifico
en el documento la postura del INAI en cuanto a omisiones para la entrega de informacion, referente al
expediente laboral completo, debido que la Direccion de Administracion sélo entregé una parte de los
afos 2015y 2016 y no en su totalidad tal como fue solicitado desde un inicio, mismo que era a partir
de su fecha de ingreso; sin embargo tampoco se declaré esta situacion ante el Comite de
Transparencia, ‘para asi someter la inexistencia por las causas expuestas de manera posterior.
Asimismo, aclaré que la Unidad de Transparencia envié la informacién de acuerdo a la modalidad que
el usuario sefialé y solicitd para recibir su informacion. :

En el uso de la palabra la Lic. Solis con el fin de no rebasar [os tiempos sefialados en el articulo 132
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se proporciono la informacion
con la que se contaba al momento, razén por la cual no se pudo verificar a calidad de la informacién,
cabe hacer mencidn que la Unidad de Transparencia sélo es un vinculo para brindar el acceso a la
informacion entre el sujeto obligado y el solicitante, tal como lo sefiala el articulo 134 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ahora bien, con fecha 29 de marzo del afio en curso se envié oficio CT/AAA/010/2017 a todas las
Direcciones de este Instituto haciendo de su conocimiento el procedimiento para brindar la informacién
al usuario derivado de las solicitudes de informacion recibidas a través del INFOMEX, sin embargo
hasta el momento se ha hecho caso omiso a este documento, reiterando en varias ocasiones a las
Unidades Administrativas Responsables que deberan entregar la informacién en los tiempos
sefialados, con el fin de que la Unidad de Transparencia tenga la oportunidad de verificar que se cumpla
con lo solicitado, sin embargo, se ha privilegiado mas el hecho de entregar la respuesta al usuario
dentro de los vemte dias que sefiala la Ley, pero no se cumple con la calldad e mtegrldad de lo
requerido..

En el uso de la palabra la C.P. Mancera coment6 que lo mas importante son los tiempos de entrega,
sin embargo la unidad administrativa es responsable de la informacién que envia, es decir si son datos
personales debera dar cumplimiento a la normatividad en la materia y enviar la informacion en version
publica independientemente de las facultades del comité para confirmar, modificar o revocar la
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informacion, ya que es responsabilidad de la Unidad Administrativa proporcionar la informacién que se
encuentra en sus archivos

La Lic. Solis comento que en el caso de que las Unidades Administrativas no, proporcionen la
informacion en los tiempos establecidos por el Comité de Informacion, la UT no estara en posibilidades
de remitir la informacién al INAl y ponerse en situacién de recibir una llamada de atencion. La Unidad
de Transparencia debe contar con tiempo para revisar de manera general la informacion proporcionada
por la Unidad Administrativa Responsable (UAR). Por lo tanto, cliando la UAR no remita la informacion
dentro de los tiempos establecidos de manera interna, se solicitara el apoyo del Organo Interno de
Control para realizar las gestlones necesarias, tal como lo marca la normatl\ndad aplicable.—-——--——

En el caso que nos ocupa, se observd que si bien la Direccién sabia de la existencia de un proceso
judicial por el extravié del expediente laboral de la recurrente, en su oficio DA/EMM/724/2017
manifiesta que “En este sentido, puede verse que el Instituto recurrido ya analizé el caso y tomo
las medidas hecesarias para localizar el expediente extraviado, ademds de dar vista a su Organo
Interno de Control. No obstante, no ha expedido una resolucién que confirme Ila inexistencia
del documento con el que deberia contar en sus archivos, por tratarse del expediente laboral de
una de sus trabajadoras. Consecuentemente el presente recurso de revision queda sin materia
por lo que hace al requerimiento de informacién identificado con el numeral 12”... (sic).——----—

De lo anterior se desprende que la Direccidn de Administracidn nunca solicito formalmente Ia
inexistencia de la informacién tal como lo sefialan los articulo 44 de la LGTAIP y 65 fracc. |l, 141 fracc.
I, 143 de la LFTAIP, hecho que la Direccion de Administracion debi6é realizar al proporcionar la
informacién de inicio; asimismo manifiesta que el Organo Interno de Control no ha expedido una
resolucidon que confirme la inexistencia de la informacion, situacion que no le corresponde al Organo
Interno de Control, puesto que la documentacién solicitada no forma parte de sus archivos y la
Inexistencia solo la puede solicitar el duefio de los archivos.

Ahora bien, una vez que los miembros del Comité de Transparencia tuvieron a la vista los documentos
que integran la respuesta al requerimiento de informacion determino lo siguiente:

1.-Se INSTRUYE a la Direccion de Administracién cuando ias respuestas a fas solicitudes de
informacién contenga Datos Personales, deberan enviar la Version Publica y notlflcarlo al Comité de
Transparencia para su revision, validacién y aprobacwn

archivos a fin de privilegiar el principic de maxima publicidad.

3.- Este Comité de Transparencia una vez que verificd los documentos que envid la Direccién de
Administracion los cuales son 1.- El Acta circunstanciada de hechos de fecha 14 de octubre de 20186.
2.-Constancia de hechos de fecha 26 de abril de 2017 y 3.- Oficios relacionados.con los hechos.
APRUEBA formalmente la inexistencia de la informacion.

4.- Instruye a la Unidad de Transparencia haga del conociniiento sobre la presente Resolucion del
Comité ala recurrente a través del medio que sefiald para recibir todo tipo.de notificaciones.-—-—-—-——
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ASUNTOS GENERALES

1.- Con respecto a los comunicados emitidos por el INAI donde se informa sobre la cancelacion de
todos los cursos masivos por los hechos ocurridos el pasado 19 de septiembre del 2017. En el uso de
la palabra la Lic. Solis comunicé que el INAI cancelé los cursos masivos de toda |ndole hasta nuevo
aviso, en este sentido el Comité se dio por enterado de dicha situacion.

2.- Minuta SIPOT, dudas y comentarios que se presentaron con los Responsables de la PNT del INAI,
respecto a las fracciones del art. 70 de la LGTAIP. En este sentido se envié la minuta a los responsables
de la carga de informacién sobre los puntos que se trataron en el INAI con el fin de que lleven a cabo
las modificaciones correspondientes y se pueda cargar en tiempo y forma la informacién en el SIPOT .-

3.- Con respecto al CADIDO, en el mes julio se recibio la re_éﬁuesta por parte del Archivo General de
la Nacion mediante el oficio DSNA/0582/2017 donde se notifica que el Instituto Nacional de Pediatria
es el nimero 37 de 101 instituciones registradas para la dictaminarian del CADIDO.

Derivado de los cambios en la estructura del AGN, se solicité a través de correo electrénico agendar
una cita para aclarar la respuesta otorgada.

En el mes de agosto se realizb la reunidn con el AGN y-el Grupo interdisciplinario institucional donde
se acordd tomar el taller indicado por el AGN en base al calendario establecido para las 101
instituciones registradas.

En el mes de septiembre de envio un correo al Director del Sistema Nacional de Archivos con el objetivo
de dar cumplimiento al acuerdo tomado en la reunion en el AGN el mes de agosto y la fecha no se ha
pronunciado por ningln medio.

----------------------------------------------------------------------------------------

No habiendo nada mas que acordar se da por concluida la Novena Ordlnana del 2017, iniciada el
veintiocho de septiembre del 2017, siendo las14:30 horas, del dia en que se actla, firmando al margen
y al calce para constancia, quienes pudieron y quisieron firmar.

- LIC. AGUSTIN ARVIZU ALVAREZ - C.P. FAN RA JIMENEZ
Director de Planeacién “Titular del Organo de Control Interno en el INP
Presidente del Comité de Trasparencia - Vocal.
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LIC. LESLIE GABRIELA OLVERA BECERRA (Q CORTES GABRIEL
Coordinadora de Archivos en el INP Abogado Adscrfto al Departamento Consultivo.
Vocal
. §

LIC. ADEEAIDA SOLIS ANGLI L4€." ARMINDA RUEDA CALVA
Jefe de Departamknto de Gestion de la Apoyo en la Unidad de Transparencia
Informacion y RespoRsable de la Unidad de Invitada.

Transparentia, Invitada

NOTA: Estas firmas forman parte de la 9na Sesiéon Ordinaria del 2017 del Comité de
Transparencia, llevada a cabo el dia 28 de septiembre de 2017, la cual consta de cinco fojas
utiles.
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