
Marco Lógico y 

Planeación 

Estratégica en 

Servicios de Salud



Eje Funciones

Marco Ideológico Misión, visión, valores, filosofía

Análisis Estratégico Problema, involucrados, objetivos, 
alternativas

Programa Construcción de estrategias: Matriz, 
indicadores, metas, supuestos y medios

LaMML permitirá la gestiónde los programascomo un todo
orgánico, institucional, humano y cultural, donde no solo
intervienen recursossino también normas,procedimientosy
valores.



Å

Å Misión. El objetivo superiora
queseabocala institución.

Å Visión. El panoramaque se
vislumbra cuando se alcanza
el deberser.

Å Valores. Son actitudes o
aspiracionesque debentener
los integrantes de la
organización para lograr el
objetivo.

Sedenominaasía la misión,visióny valores,que ubicanel actuar
de la institución. Seorienta al usuario,a los productosfinalesque
seproducirán,y ubicaa la institución en el contextonacional.



1. Daclaridada losprogramasy susresultados.

2. Los involucrados trabajan de manera
coordinada.

3. Alinea los objetivos con los programas
nacionales.

4. Aporta mecanismosde control y evaluación.



Analítica: Se elabora el diagnóstico; se
identifica el problema,las causasy efectos,los
actores involucrados, los objetivos y las
alternativasdesolución.

Planeación: Se construye la Matriz de
Indicadoresde Resultados(MIR),desarrollando
consistentementeel diseño del proyecto, que
debe incluir el resumennarrativo, indicadores,
mediosdeverificacióny supuestos.




