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Introducción

 Profesional: persona que ejerce o profesa alguna rama
de la ciencia o arte, para lo cual requiere conocimiento
especializado y preparación académica formal,
acompañado de un gran compromiso social y ético en
el desempeño de su actividad.

 Profesionalización: Búsqueda del status de profesión;
es un proceso de desarrollo para ganar el
reconocimiento y aprecio social, se traduce en una
conducta manifiesta de quien ejerce una profesión.



Introducción

La profesionalización debe ser comprendida como
un proceso continuo y dinámico.

Debe ir acompañada de un proceso educativo
intencionado y continuo a lo largo de la práctica
profesional.

Asumir el aumento en la escolaridad como un medio
de trabajar con los demás, en acciones de
desarrollo social que eleven la calidad de vida de la
población.

También como una oportunidad de realización de
acciones que mejoren la calidad del trabajo, en el
marco de su función social.



Ofrecer opciones de superación profesional al grupo
de enfermeras, que permitan incidir de forma
importante en la CALIDAD de la atención que
brindan, en los diferentes ámbitos en los cuales se
desempeñan.

Un cuidado claramente diferenciado tiene que ser
mostrado por un actuar profesional, que sea
“sentido” por aquellos lo que reciben.

Coadyuvar en el reconocimiento de la Enfermería
como Profesión, dentro del contexto social y
económico, de nuestra Institución y País.

Propósitos  de un Programa de 

Profesionalización:



ENFERMERA 
CON GRADO 

LICENCIATURA*

ENFERMERA 
ESPECIALIDAD

DE POSGRADO*

MAESTRÍA EN 
ENFERMERÍA*

ENFERMERA DE 
NIVEL TÉCNICO*

DOCTORADO
ENFERMERÍA**

Interpreta las necesidades y

expectativas de cuidados de

salud de las personas a través

de la sistematización y

organización de su pensamiento

y sus acciones PAE.

Discernir los problemas en

cuidados de la enfermería o en

los campos de estudio que

requieren de una investigación

empírica.

Afina sus habilidades clínicas

al ubicar sus observaciones en

un contexto más amplio.

Debe aprovechar todas las

oportunidades para formular

preguntas, lo cual es la base de

los problemas de la

investigación.

Finalmente, como 

consumidora de investigación 

está capacitada para evaluar la 

transferencias de resultados en 

su práctica clínica  y contribuir 

así a la difusión de los 

resultados 

 Desarrolla prácticas 

innovadoras en el cuidado a 

la salud; como educador, 

investigador, docente y 

dirigente en la organización  

y gestión del cuidado, 

dentro de los marcos éticos 

y legales inherentes.

 Incidir en la educación de 

enfermería de tal forma que 

realicen los procesos 

educativos que tiendan al 

desarrollo integral.

 Favorecer la investigación 

de los problemas clínicos, 

puesto que son garantes de 

un clima propicio a la 

investigación y a una 

evaluación clínica de la 

aplicabilidad de los 

resultados a situaciones 

particulares de cuidados.

 Formar equipos de 

profesionales, e iniciar y 

evaluar nuevas políticas 

para la práctica y programas 

al interior de sus 

instituciones y grupos 

profesionales. 

 Identifica problemas de la 

práctica y sistemas de 

cuidado que requieran ser 

estudiados y colabora con 

otros científicos para 

generar nuevos estudios 

basados en su expertez.

Desarrollar las 

explicaciones teóricas de 

los fenómenos ligados a 

los cuidados de la 

enfermería. 

Conciben proyectos de 

investigación que someten 

a organismos 

patrocinadores con el fin 

de obtener subvenciones. 

 Utilizan diferentes 

métodos analíticos y 

empíricos para extraer 

conocimientos propios a la 

disciplina. 

 Su impacto debe ser en 

el nivel nacional e 

internacional, garantizan la 

comunicación y la difusión 

de los resultados de las 

investigaciones.

Es la vía del 

reconocimiento por la cual 

el investigador se 

introduce a una carrera 

basada en la investigación 

y señala su pertenencia a 

una disciplina. Es también 

la puerta de entrada a los 

programas de 

investigadores becarios y 

de investigadores de 

carrera.

 Dotados de una cultura 

científica y humanística 

muy amplia, para 

desarrollar conocimiento 

original.

1. Conocer al individuo     

sano.
2. Participar en los 
Programas para la 
protección de la Salud.
3. Colaborar en el 
diagnóstico de los 
padecimientos, así como 
en el tratamiento y 
rehabilitación del enfermo.
4. Participar en programas 
de investigación y 
educación para la salud.  

 Ejercer la practica 

especializada en el marco 

ético y legal inherente. 

 Desarrollar habilidades y 

destrezas en el cuidado 

integral del individuo sano 

o enfermo con un enfoque 

anticipatorio. 

 Participar con el equipo 

interprofesional en la 

atención a las personas 

sanas o con algún 

padecimiento. 

 Desempeñar su práctica 

tanto en el cuidado 

individual como en 

situaciones 

multipersonales. 

 Ejercer consultoría y 

asesoría en su campo 

específico. 

Incorporar los avances 

científico - tecnológicos en 

el cuidado de la salud. 

*Fuente 

http://www.eneo.unam.m

x/eneosite/index.htm

** Fuente: FEMAFEE



Retos de la Profesionalización

Ejercicio de mayor autonomía en su responsabilidad

profesional.

Con un acentuado espíritu ético y humanístico.

Con un deseo auténtico y genuino de preparación

académica para sustentar su actuación y mejorar su

propia práctica.

Contribuir a la creación de un campo propio de

conocimientos



Retos de la Profesionalización

Asumir una clara conciencia y responsabilidad profesional
como gremio, participando en el establecimiento y
mantenimiento de condiciones de trabajo dignas.

Conservar y acrecentar el Espíritu inquebrantable que nos
ha caracterizado, orientándolo hacia el trabajo individual y
colectivo presentando propuestas de mejora en su ámbito
laboral (ambientes).

Mostrar una actitud de verdadero interés, respeto y
bienestar de las personas en general y en particular por los
pacientes



Conclusiones

El conocimiento y el nivel académico solo tienen valor
cuando éstos se ponen al servicio de la práctica y se
demuestran en la excelencia en el desempeño
profesional.

La Profesionalización en enfermería, se hará evidente
en todos los campos de la práctica profesional cuando el
conocimiento, la creatividad, la sensibilidad, la ética y el
humanismo, se reflejen en el cuidado a la persona,
familia y comunidad, así como en la generosidad de la
enseñanza hacia sus congéneres.



Si la humanidad avanza verdaderamente 

hacia la sabiduría, será consciente 

cada día de su propia ignorancia y

será humilde frente a la abismal diferencia 

entre lo que se conoce 

y lo que se aplica efectivamente 

para el bienestar humano.
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