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Avance de la Evaluacion de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
E-010 "Formacioén y capacitacion de recursos humanos para la salud”,
area de Formacion y capacitacion de recursos humanos para la salud
Acumulado al Cuarto trimestre 2023

Indicadores de Desemperio Estratégico (Fin y propdsito)

{NDICADORES META ACUMULADA ACCIONES INSTITUCIONALES PARAMEJORAREL DESEMPERO 2/
META ANUAL e correctivas o pi para mejorar el cuando
NIVEL MML DEFINICION reporte PROGRAMADA REALIZADA exlste una variacién superlor al 10"/. en el valor alcanzado de |a meta programada oun
A camblo relevante en cualquiera de las variables que integran el indicador).

Eficacia en la formacion de médicos
especialistas

Derivado de la incorporacién de una alumna extemporanea que
no jogré cumplir en tiempo y forma con la presentacion del

100.0 1000 99.5 protocolo de investigacion,
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
V1: Numero de médicos especialistas en
) {fermacion de la misma cohorte que obtienen 170 170 190
PROPOSITO  [constancia de conclusion de estudios de Anual

posgrado clinico

V2: Numero de médicos especialistas en
formacion de la misma cohorte inscritos a 170 170 191
estudios de pesgrade clinica x 100

La eficiencia terminal en maestrias y doctorados depende de
dos factores, el pnmerc ymas lmportantes es la finalizacion del
100.0 100.0 333 proy de i do que hubo p

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100 para el dela para el
proceso. Por otra parte uno de ks alumnos tuvo retraso por
parte de la UNAM para la asignacion de fecha de examen de
grado. En conjunto esto explica la variacion del indicador a la
negativa.

terminal de no
clinicas, maestrias y doctorados

V1: Niimero de profesionales de
4 no clinicas, ias y
PROPOSITO
doctorados de la misma cohorte can constancia 2
de terminacion

Anual 2 1

V2. Total de profesionales de especializaciones
no clinicas, maestrias y doctorados inscritos en fa 2 2 3
misma cohorte x 100

El mdlcador al cierre del periodo enero a diciembre de 2023
Porcentaje de profesionales de la salud que

6 un de 3,112 p, ' de la salud que
cursos de continua 87.5 875 “ea7 AMARILLO ibi tancia de conclusion de un p de
“ 3,500, esto debido a que durante el Gitimo trimestre del ejercicio}
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 se llevé a cabo la cancelacion de cuatro cursos por parte de
I i , por los sigui ivos: falta de
recursos para la renta de los simuladores que serian utilizados
V1: Numero de profesionales de Ja salud que e'l [ , rep) nack del n':_ur>so “er Cong:eso
PROPOSITO  |recibieron constancia de conclusion de estudios 3,500 Anual 3,500 3,112 de la de Cirugia O ediatrica (CECOP)” para

de educacion continua impartida por la institucion el ejercicio 2024 y agenda saturada de los profesores

invitados.

V2: Nimero de profesionales de la satud inscritas
alos cursos de educacion continua realizados por 4,000 4,000 3,285
I institucian durante el pefiodo reportado x 100
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INDICADORES META ACUMULADA ACCIONES INSTITUCIONALES PARA MEJORAR EL DESEMPENG 2/
META ANUAL Per {Acci: correctivas o preventivas a implementar para mejorar el cumplimiento cuando
. reporte existe una varlacién superior al 10% en el valor alcanzado de Ia meta programada o un
NIVEL MML DEFINICION PROGRAMADA REALIZADA cambio relevante en cualquiera de las variables que integran el indicador).
o Las encuestas de salida no tienen un control toda vez que se
Je de cursos de con - % h N I
6n de calidad sati . . - ace como una peticion a voluntad del cursante. Por lo que
° o 91.7 917 83.6 una vez fuera del Instituto Nacional de Pediatria ha resultado
FORMULA: VARIABLE / VARIABLE2 X 100 dificil que todos cumplan con fa encuesta.
V1: Nimero de cursos de formacion de posgrado :
i con io de de
" Py Anual 33 3
COMPONENTE percepcion de calidad por parte de los médicos 3
en formacion superior a 80 puntos
V2: Total de cursos de formacicn de posgrado
para médicos en formacién impartidos en el 36 36 35
periode x 100,
Porcentaje de Cursos de especianzacion no Las encuestas de salida no tienen un control toda vez que se
clinicas, maestrias yld,‘::’w""d“ cen hace como una peticién a voluntad del cursante. Una vez fuera
percepclo X 100.0 0.0 i i iatri ifici
de calidad satisfactoria 100.0 det Instituto Nacional de Pediatria ha resultado dificil que todos
cumplan con la encuesta.
EQRM1H A- VARIARI 1 /VARIARL E2 X 100
V1 Numero de cursos de especializacion no
clinica, maestria y doctorado impartidos con
COMPONENTE io de calificacion de ion de calidad 2 Anual 2 0
superior a 80 puntos impartidos con promedio de
calificacion de percepcion de calidad superior a
80 puntos
V2: Totat de cursos de especializacion no clinica,
maestria y doctorado impartidos en el periodo X 2 2 2
100
El indicador al cierre del perfodo enero diciembre de 2023
Eficacia en Ia imparticién de cursos _reglstrf) un alcanz_adct de'zf1 cursos dfz educacioén continua
de educacion continua impartidos por la stitucién en el periodo de un programado de;
744 7441 77.8 25, esto debido a que durante el tltimo trimestre del ejercicio se;
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 ‘llevo a cabo la cancelacion de cuatro cursos por parte de los
rdinad , Por los sigui ivos: falta de
para la renta de los que serian durante el
ma, rep del curso “1er Congreso de la
COMPONENTE |V1: Namero de cursos de educacién continua Anual iedad de Cirugla Oncoldgica Pediatrica (CECOP)” para el
impartidos por 1a institucion en el periado 20 20 21 ejercicio 2024 y agenda saturada de los profesores invitados.
|
V2: Total de cursos de educacién continua
programados por la institucién en et mismo 2 2 27
periodo X 100
) ] . . } Elindicador al cierre del periodo enero a diciembre de 2023
Porcntl e prilpn s e o s et soanzado de 738 parel enes
90.0 90.0 724 cursos de educacion continua impartidos en el periodo de un
FORMULA: VARIABLEA / VARIABLE2 programado de 3600, esto debido a que durante el altimo
trimestre del ejercicio se {levé a cabo la cancelacién de cuatro
R cursos por parte de los i por los siguk
VV1: Nimero de participantes extemos en los motivos: falta de recursos para la renta de los simuladores que
COMPONENTE {oursos de educacion continua impartidos en el 3,600 Anual 3,600 2378 san utili durante el p " ion del
periodo curso “1er Ci de la de Cirugia O G
Pediatrica (CECOP)” para el ejercicio 2024 y agenda saturada
de los profesores invitados.
V2:Total de participantes en los cursos de
leducacién continua impartidos en el periodo x 100 4,000 4,000 3,285
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" . . Elindicador al cierre del periodo enero diciembre de 2023
Percepcidn sobre la calidad de la educacién e :
continua registro un alcanzado de 16,271 en la sumatoria de ia
9.6 96 84 cahﬁcaclon percibida de los cursos manifestada por los
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 P de la salud de un p de
20,110, esto debido a que durante el Giltimo tnmes(re del
V1 iade la i0 i por ejercicio se llevo a cabo la cancelacion de cuatro cursos por
los profesionales de la satud que participan en parte de los dinad por los sigui ivos: falta de
COMPONENTE |cursos de educacién cantinua (que concluyen en Anual recursos para la renta de los simuladores que serian utilizados
N . 20,110 20,110 16,271
el periodo) encuestados respecto a la calidad el ion del curso “ter Congreso
percibida de los cursos recibidos de la jedad de Girugia O 15 Pediatrica (CECOP)” para
el ejercicio 2024 y agenda saturada de los profesores
V2: Total de profesionales de la salud que invitados.
participan en cursos de educacion continua (que
cancluyen en el periodo) encuestados 2,100 2100 2014
de Los 477 ' i de posgrado estan i d
, P
ocupados por:
100.0 100.0 98.8 183 plazas del INP
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 224 plazas de Salud
5 por convenio y 71 extranjeros
V1 NG d " Durante el ciclo académico se presentaron 6 bajas:
ACTIVIDAD \ 1.‘Nurv4|ero e canvdldaws s.elecclonados porla 430 Anual 430 a7 3 plazas dei INP
institucidn para realizar estudios de posgrado 2 plazas de Salud y 1 Extranjero (no becario)
V2: Total de aspirantes que se presentaronala
institucion para realizar estudios de posgrado x 430 430 483
100
Elindicador al cierre del periodo enero di |embre de 2023
je de ptad istrd un de 218 candid K porla
N 457 457 482 AMARILLO mstltuclon de un programado de 210 esto debido a que se
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 ba con mas s P del &j
= 2022,
ACTIVIDAD _V1 :.NuTero de canvdldams sgleccmnadus porla 210 Anual 210 218
institucion para realizar estudios de posgrado
[V2: Total de aspirantes que se presentarona la
‘:n;gtuclcn para realizar estudios de posgrado x 460 460 452
Eficacia en la captacion de participantes a S El mdn:adoral cierre del periodo enero dnc:embre de 2023
cursos de educacién continua 1000 1000 821 un de 3,285p de la salud
’ : i elecnvamente inscritos a los cursos de educacién continua
FORMULA: VARIABLE1 { VARIABLE2 X 100 realizados por la institucion durante el periodo reportado de un
V1: Noméro de profesionzales de la salud -pn:ogramado d? 4,(_10_0, esto de’bldo a que durante eI ul‘t;mo .
ACTIVIDAD  |efectivamente inscritos a los cursos de educacin 4,000 Anual 4,000 3205 imestre del ejercicio se “eVJO' a ﬁabo la cancelacién de cuatro
continua realizados por fa institucion durante el ! ! ' cursos por parte de los porlos s
periodo reportado motivos: falta de recursos para la renta de fos simuladores que
TR e T T S qUE S serian utilizados durante el p ion det
proyects asistirian a los cursos de educacion curso “1er Cong de la Sociedad de Cirugia Oncolég
continua que se realizaron durante el periodo 4,000 4,000 4,000 Pedidtrica (CECOP)” para el ejercicio 2024 y agenda saturada
reportado x 100 de los profesores invitados.
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Direccidn de Man@a@mm
Avance de la Evaluacion de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
E-010 "Formacion y capacitacion de recursos humanos para la salud”,
area de Capacitacion Gerencial Administrativa
Acumulado al Cuarto trimestre 2023
Indicadores de Desempefio Estratégico (Fin y propésito)
INDICADORES META ACUMULADA ACCIONES INSTITUCIONALES PARA MEJORAR EL DESEMPENG 2/
META ANUAL Per correctivas o pr a para mejorar el cuando
A reporte existe una variacion superior al 10% en ef valor alcan zado de [a meta programada o un
NIVEL MML DEFINICION PROGRAMADA REALIZADA camblo en quiera de las que integran el indicador).
Se programaron 390 servidores piiblicos capacitados de un
total de 410 servidores piiblicos para capacitarse en el periodo,
Porcentaje de servidores plblicos con base en el PAC 2023, la Institucion realizé de manera
capacitados 951 951 493 la difu de las de itacién para
) £ fap ién del p D do de esta
FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100 difusién, se capacité a 202 servidores pablicos, 188 menos de
los 390 esperados en la variable 1 (51.8% alcanzado). Es
importante mencionar que aunque la mayoria de los
pamcnpantes inscritos (410) termman los cursos, su asistencia
es su ia debido a cargas de
trabajo, citas di asuntos
FIN \h/l;mero de servidores publicos capacitados 390 Anual 390 202 entre otras, que no les permite tener el minimo de asistencias
P P para X como partici que
Y i la de i
estas variabk fias no elevar el
mdlce de eficiencia terminal.
v2
Nimero total de servidores publicos programados 410 410 410
para capacitarse en el periodo
De acuerdo a los cursos de capacitacion comprometidos en el
PAC 2023, éstos se [ acak por lo
Porcentaje de servidores piblicos que que al cierre del p io fiscal, se G ad18
acreditan cursos de capacitacién 933 933 §3.0 setvidores publicos que adquirieron mayores conocimientos,
. esto es 0.5% menos de lo programado, sin embargo, esta cifra
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 no es estadisticamente significativa.
V1
PROPOSITO Numero de ser\fid_ores puthD‘S que adquieren 420 Anual 420 418
mayores conecimientos a través de fa
capacitacion
\z3
Nimero de servidores publicos inscritos en 450 450 663
acciones de capacitacién
Indicadores de Gestion (Componente y Actividad)
INDICADORES META ACUMULADA ACCIONES INSTITUC!ONALES PARA MEJORAR EL DESEMPERO 2/
Per {i correctivas o p para mejorar el cuando
. META ANUAL reporte existe una varlacion superior al 10'/. en el valor alcanzado de la meta programada o un
NIVEL MML DEFINICION PROGRAMADA REALIZADA camblo relevante en cualquiera de las variables que integran el indicador).
De 22 eventos de p en el Prog
Anual de C: 2023, se 23, uno més de lo
Porcentaje de eventos de capacltacién p sin no existe dife i
_ realizados satisfactoriamente 100.0 100.0 1000 estadisticamente significativa, por lo que se ha cumplido con el
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 100% de la meta.
COMPONENTE (V1 Anual
Ndmero de eventos de capacitacion realizados 22 22 23
satisfactoriamente
V2.
Numero total de eventos de capacitacion 22 22 23
realizados%gasta su conclusién en el pesiodo de
s A\
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SALUD

Instituto Nacional de Pediatri
Direccion de

BEO Al A DE SALUD
p desti a ttacion fue acorde a lo
( desti a programado
® PR 1 P 1
capacitacion respecto al total ejercido por la 04 04 01 Elp ! Jtutal Ie id, 1u_e d_e al
institucion " ) . total mod al
FORMULA: VARIABLE1 | VARIABLE2
\a
COMPONENTE N a 945,361 Anual 945,361 945,361
V2 1,233,706,283 1,233,706,283 1,192,044,359
Presupuesto institucional total ejercido e T A
\ %lDe 26 temas de iR p enelP
Porcentaje de temas identificados que se Anual de Capacitacion 2023, se i 27,uno mas de lo
integran al Programa Anual de Capac itacion 100.0 100.0 100.0 sin emb no existe di i
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 stadisticamente significativa, por lo que se ha cumplido con el
00% de la meta.
\a
ACTIVIDAD  Iimero de temas incluidos en el Programa Anual 26 Anual 26 27
de Capacitacién
V2
Nimero de temas detectados que se apegan alas| = 26 o
funciones de los servidores publicos
P taje de t tratad 1 #|De 22 eventos de itacion p en el P,
orcentaje de temas contratados en el P " s
& nual de C; 2023, se 23, uno mas de lo
Programa Anual de Capacltacién (PAC) 100.0 100.0 1085 do. sin . no existe di .
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2
v
AcTwipap V1 Anual
Nimero de temas contratados incluidos en el PAC 2 2 z
V2
Numero de temas progsamados para confratarse 2 22 22
que se incluyeron en el PAC
( \/ , L
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Avance de la Evaluacion de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
£-022 "Investigacion y desarrollo tecnolégico en salud”
Acumulado al Cuarto trimestre 2023

Indicadores de Desempefio Estratégico (Fin y propdsito)

INDICADORES META ACUMULADA ACCIONES INSTITUCIONALES PARAMEJORAR EL DESEMPERO 2/
META ANUAL Periodicidad [t ivas o p ivas a para mejorar el cumplimiento ¢uando existe;
NIVEL MML DEFINICION reporte PROGRAMADA REALIZADA una variacién superior al 10% en el valor alcanzado de la meta programada o un cambio
relevante en cualquiera de las varlables que integran el indicador).
Porcentaje de Investigad ores Institucionales Se mantiene nimero de investigadores de alto nivel de acuerdol
de alto nivel 377 377 37.7 a los resultados de la convocatoria de ingreso y promocicn aj
FORMUL A: VARIABL E1/ VARIABLE? X 100 Sily SIN 2023
Vi : Profesionales de ta salud que tengan
iento vigente de investi enlas
FIN categorias D-E-F del Sil mas investigadores 57 Anual 57 &7
inentes en el SNLen el afio actual
V2: Total de investigadores del Sl mas
investigadares vigentes en el SNI en el afio actual 151 151 151
x 100
Porcentaje de articulos clentificos de impacto Los a"“c":‘s del alto :’:Pa“‘? al':a"za"’“é'r: cifras
alto publicadoss en revistas programadas, el total de articulos super programacion,
714 .4 65.2 AMARILLO debido a que se esti la publicacién de tad
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 di de it i i tanto de i i del S.LI
- — como del S.N.I,
PROPOSITO  |V1: Articulos cientificos de impacto alto Anual
publicados en revistas (grupos 11l a Vi) en el 150 150 150
periodo
V2: Articulos cientificos totales publicados en
revistas (grupos [ a V) en el periado x 100 210 210 z0
Se esti G la icacion de die de
Promedio de productos por investigador tanto de i i del S.LI. como del S.N.L,|
institucional 14 14 17 lo que impacté en la icacion de 48 p mas de los
R programados.
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2
. S tral
PROPOSITO V1: Productos institucionales totales en el pariodo. 215 emestra 215 263
V2! Tu!alvde investigadares institucionales vigentes| 151 151 151
en el periodo.
_ Indicadores de Gestion {Componente y Actividad)
INDICADORES META ACUMULADA ACCIONES INSTITUCIONALES PARA MEJORAR EL DESEMPERO 2/
META ANUAL Periodlcidad correctivas & pi a para mejorar el cumplimiento cuando existe
. reporte una variacion superlor al 10% en el valor alcanzado de la meta programada o un cambio
NIVEL MML DEFINICION PROGRAMADA REALIZADA en de las : que Integran el Indicador).
P én del p El presupuesto complementario fue menor a lo estimado,
btenido para stig y debido a la baja captacién de ingresos propios
desarrollo tecnelégico para la salud 199.8 199.8 178.8 Et federal it ainvi i ion fue mayor a lo
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100 proyectado, debido a que el Instituto realizé diversas
P para fos
N programas de investigacion
COMPONENTE [V1: Presup: ™ ? 32,205,000 Anual 32,205,000 31,142,239
investigacion en ef afio actual
v2: PPresi federal insttucional destinado 16,118,576 16,118,576 17,420,666
en el afio actual
—— \
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Instituto Naci
Direcct

El federal i ai fue mayor a lo|
Porcentaje dei to federal o N
o o de r»‘resuP:es oo proyectado, debido a que el Instituto realizé diversas
cientifica y desarrollo tecnolégice para la 14 14 18 L P 3 para los d
salud ' ' programas de investigacién
. Con respecto al presupuesto federal a la fecha del reporte, el
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 jercicio del gasto seguira su curso hasta concluir el ejercicio
ACTIVIDAD |y federal instiuional destinado a Anual
i 6n cientifica y agi 16,118,576 16,118,576 17,420,666
para Ia salud, en el afio actual
V2 Presupuesio federal tofalnstit.cloral enelafo| 4 141 240,267 1191240207 | 52,203,400
No se en los i I d
Porcentaje de ocupacién de plazas de
investigador 96.4 96.1 96.1
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
ACTIVIDAD : i i
\al ,_Plazas de investigador ocupadas en el 124 Anual 124 124
periodo
v2: _Plazas de investigador autorizadas en el 120 120 129
periodo
‘ \ { \ Vs
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Avance de la Evaluacién de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
E-"023 Atencién a la salud”
Acumulado al Cuarto trimestre 2023

Indicadores de Desempefio Estratégico (Fin y propdsito)

INDICADORES METAAGUMULADA ACCIONES INSTITUCIONALES PARA MEJORAR EL DESEMPERO 2/
META ANUAL Periodicidad {Acclones correcﬂv,as © preventivas aimplementar para mejorar el cumplimiento cuando
NIVEL MML DEFINICION reporte PROGRAMADA REALIZADA existe una variacion superlor al 10% en el valor alcanzado de fa meta programada o un
cambio relevante en cualqulera de las variables que integran ef indicador).

Los i i por instituci bk ylos
expedientes abiertos fueron menores a los esperados, se
alcanzd un indicador de §8.0, similar a la meta programada

Porcentaje de pacientes referidos por instituciones
péiblicas de salud a los que se fes apertura expediente
clinica institucional 60.0 60.0 58.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100

V1: Nomero de pacientes que han sido referidos por
FIN instituciones piblicas de safud a los cuales se les aportua 3,757 Anual 3,757 3,341
puvicasce s s ousis se 98 apor

p

V2: Total de pacientes a los cuskes se los apertwa 6,262 6,262 5759
expediente clinico en el periodo de evaluacién

La di dap superd la proyeccién que se realizé de
acuerdo a la tendencia histérica, debido a que a partir de la
publicacién de la Politica de Gratuidad se ha presentado un

Porcentaje de egresos hospitalarios por mejoria y
curacion

. de la de ion del INP; asi
FORMULA: VARIABLE1 /VARIABLE2 X 100 como a que los di niveles de i6n han realizad
una mejor referencia de pacientes esto explica un mayor
numero de egresos
PROPOSITO |\ Nomero de egresos hospitalarios par rejoria y curacién 6.124 Anual 6124 8,443
V2: Totat de egresos hospitatasios 6,446 6,446 6,616

Indicadores de Gestién (Componente y Actividad)

INDICADORES META ACUMULADA ACCIONES INSTITUCIONALES PARA MEJORAR EL DESEMPENO 2/
META ANUAL Periodicldad (Acciones correctivas o preventivas a implementar para mejorar el cumplimiento cuando

: reporte existe una variacion superior al 10% en el valor alcanzado de la meta programada o un
NIVEL MML DEFINICION PROGRAMADA |  REALIZADA cambio relevante en cualquiera de las variables que integran el Indicador).

442 L i estar sati de las
500 encuesta aplicadas: Consulta Externa de Subespecialidad

je de usuarios con
de tacalidad con la atencion médica ambulatoria

(344), Urgencias (78), AQUA (49), ICE (14) y Lisosomales {15);
recibida superior a80 puntos 90.0 90.0 884 < identificaron 442 paci . lo que equi aun
FORMULA: VARIABLE / VARIABLEZ X100 orcentaje de satisfaccion del 88.4%.
182.4% de los pacientes vienen acompafiado por su madre, el
COMPONENTE Anual 0.0% por su padre y el restante por otros familiares o tutores;
V1 Nimaro de wsuarios en atencion ambuatoria qua

| estado con mayor ntimero de usuarios de consulta externa
s la Ciudad de México, siendo un 50.9% y, el siguiente es el
stado de México con un 30.8%; la percepcién de respeto por
arte de personal en el instituto es de1 84.8% y el §.2%
onsidera que no se le ha tratado con respeto.

oS K isfect i recibir buen

édica, con calidad y calidez.

wna percepcion do i 450 450 442
de Ja calidad de la atencién recibida superior a 80 purtos

V2: Total de Usuarios en atencion ambulatoria encuestados 500 500 500
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5 N B " El total de las i fue especiali las i fueron
je de sesiones h ! as -
realizadas respecto altotal realizado mas de las esperadas debido a que el servicio de medicina de
R ilitacié iond y obtuvo y
FORMULA; VARIABLE1 / VARIABLEZ2 X 100 1000 100.0 100.0 materiales
COMPONENTE Anual
[V1: Nomero de sesiones de rehabiktacién especializadas.
realizadas 34,000 34,000 37,717
V2: Totat de sasiones de rehabiitacian reakizadas 34,000 34,000 37,7117
je de jomi iagnésticos de alta Se reali 98.5p imil T
especialidad realizados de alta especialidad de un total de 45,500 esto debido a que de
- 90.0 90.0 98.5 ina se ha i el nimero de pacientes
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100 feridos con padecimi de alta jidad que
los criterios para la apertura de expediente, lo que ha
fos i I y k enla
COMPONENTE |V1: Namero de pmcedimientos diagnésticos ambuatorios Anual extemna, asi como la di da de dios di St
i i deaka ialidad por b 40,950 40,950 50,520 ambu latorios.
institucion
V2: Total de procedimientos diagndsticos realizados 45,500 45,500 5§1,279
La lidad de los p imiy terapeuti lizad:
Porcentaje de procedimientos terapéuticas fueron - de alta iatidad, de conia
ambulatorios de alta especiatidad realizados N o dayia idad instittci
R 100.0 100.0 100.0
FORMULA: VARIABLET { VARIABLE2 X 100
VT I e POCEIUENON (TIpAUECCS ambUtenas
COMPONENTE  heabza: is fe aifa espec: o 35,100 Anual 35,100 41,417
EShcan
xza u;g‘; fe profedhmientss terapeiticns smbateios 35.100 35100 817
& #
La [ superé la proyeccion que se realizé de
Eﬁcac('u :::I o«orgam:ntoude :onsuna proaramada ala i debido a que a partir de la
vez, 3 : " s
(primera vez, subsecuente, preconsulta) 90.0 90.0 96.7 AMARILLO publicacién de la Politica de Gratuidad se ha presentado un
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 dela de ion del INP; asi
lcomo el i de i referidos por consulta
ivel de ion de la CDMX y de
COMPONENTE |/, imoro de consuias reaizadas (pimora vez Anual 2ma del Se Nivel y
subsecusre, preconsuita) 164,787 164,787 177,003 pacientes foraneos.
V2: Nimero de consuitas programadas (primera vez,
subsccuante, proconsiita) 183,096 183,096 183,095
je d ios con i6) ' i © 221 L L estar sat de un total de 251
) " e L
de la calidad de laatencién médica hospitalaria recibida [o] (60), Cirugia General (39},
superior a 80 puntos 92.0 92.0 88.0 : I ia (38), | 210,
i L o " .
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 A (24), Ortopedia (18}, (14) yelrestoen
otros servicios.
COMPONENTE  [V1: Niméro de uswarios en atencion hospitalaria que Anual El70.9% de los it se pafiados de sus
ifost ificaciénde p isfacci 230 230 221 Imadres, el 95.6% considera que se le atendid con respeto,
ol calidad de b aterxidnreciida stperiora 80 putos Jtambién se observa que la mayoria de los pacientes provienen
de la Ciudad de México y del Estado de México.
v2; Total de wsuarios en atencidn hospitalaria encuestados 250 250 251
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E185.9 por ciento de los i revisados i con
Porcentaje de expedientes clinicos revisados los criterios de [a NOM SSA 004
aprobados conforme a la NOM SSA 004 878 878 85.9 Con un 85.9% de cumplimiento, el efecto es positivo para la
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100 ’ ’:3 poblacién que se atiende en el INP, al contar con la informacién
oportuna en los expedientes clinicos.
[V1: Nomera de expodiertes clinicos mvisados que cumplen
COMPONENTE .1 105 citerios do b NOM SSA 004 443 Anual 448 440
/2: Total de expedientes rovisados por el Comité del
expediente cnico insttucionial 510 510 512
Se realizé una auditoria con el tema ""Porcentaje de pacientes
Porcentale de auditarias clinicas reatizadas 100.0 1000 100.0 pediatricos hemato oncoldgico que reciben primera dosis de
FORMULA: VARIABLE1 /VARIABLE2 X 100 - ) . antibiGtico dentro de los primeros 60 minutos a su llegada a
Urgencias
COMPONENTE  |vi: Numero de auditorias clivicas reabzadas 1 Anual 1 1
V2: Nimero de auditarias clinicas programadas x 100 1 1 1
La demanda superé la proyeccion que se realizé de acuerdo a la
. N o tendencia histérica y que a partir de la publicacién de la Politica de
Porcentaje de ocupacién hospitalaria w00 500 ot AMARILLO sehap un to constante de la demanda de
FORMULA: VARABLET / VARABLE2 X 160 “ i - atencion del INP; ademas que se realiza una evaluacién mas
B acuciosa por parte de los médicos de la consulta externa respecto a
la pertenencia de diagndstico al tercer nivel de atencién y al
Szttt fortalecimiento de participacién en los Comités de la Zona Sur para el
COMPONENTE Anual envio adecuado de pacientes al INP; asi como el incremento de
V1: Numero de dias paciente durante el periodo 71,286 71,286 74,605 pacientes referidos por consulta externa del Segundo Nivel de
atenclion de la CDMX y el envio de paclentes foraneos, que ha
significado un aumento en los pacientes aceptados en
con de alta que implican
[v2: Nimero de dias cama duartte &) periodo 89,108 89,108 88,695 una mayor estancia hospitalaria .
Elindicador al cierre del periodo enero diciembre de 2023 registré un alcanzado
|de 10.5 integrado por 69,543 dias de estancia y 6,616 egresos totales de un
Promedio de dias estancla programado de 10.5 integrado por 67,687 dias de estancia y 6,446 egresos totales
) 10.5 10.5 10.5 programados, esto debido a que los egresos y dias de estancia superaron la metal
FORMULA: VARIABLE1 ] VARIABLEZ programada ya que Ia demanda superd la proyeccisn que se realizé de acuerdo a
la tendencia histdrica y que a partir de la publicacién de la Politica de Gratuidad
se ha presentado un aumento constante de la demanda de atencicn del INP;
ademis que se realiza una evaluacisn mas acuciosa por parte de los médicos de
COMPONENTE . 3 3 Anual a consulta externa respecto a la per,lenem:la de diagnéstico al tercer nivel de
v1: Nimoro de dias estancia 67,687 67,687 69,543 yal de i6n en los Comités de la Zona Sur para
el envio adecuado de pacientes al INP; asi como el incremento de pacientes
eferidos por cansulta externa del Segundo Nive! de atencion de la COMX y ef
envio de pacientes forneos, que ha significado un aumento en fos pacientes
5 en con imi de alta jidad, que implican
[v2: Total de egresos hospitalarios 6,446 6,446 6,618 una mayar estancia hospitalaria
dEI |nd|cad or al cierre del periodo enero diciembre de 2023
Proporcién de consultas de ;I).;imera vez respecto a | reqistré un de 30.4, derivado del de
preconsultas 37.0 370 304 d da de i6n de paci de tercer nivel referidos
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100 por el sistema de la CDMX y foraneos
Anual
ACTIVIDAD V1 Nimero de consuitas de primera vez otorgadas enel 5487 5,187 5,761
periodo
[v2: Numero de precansubas otorgadas enel periado 14,018 14,018 18,927
Tasa de infeccion nosocomial (por mil dias de estarsia La presentacién de IAAS considera diferentes factores
hospitataria) ycon en
103 10.3 118 : do nivel, k L i
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 1000 |hospitalaria prolongada y uso de Dx yTx con multiples
dos invasivos, hacinami e indice
ACTIVIDAD . i B 5 ) Anual en tumo i vespertino y noctumo no
::;g‘;’:}':::;x:::’::::i‘;”ms resocomiales 700 700 823 solo por el numero sino por no tener experiencia en la atencién
de tlpo de it de
de i6n de i y I de
v2; Total de dias estancia enel periode de rparte 67,687 67,687 69,543 prevenc‘ n
U\ 3\ :
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